Veilig en warm leer- en leefklimaat

Bij ons op school zorgen we voor een veilig en
warm leer- en leefklimaat waarin elk kind zich

kan ontplooien.

Op Toermalijn streven we ernaar om een veilig en warm leer- en leefklimaat te

creéren waarin elk kind zich optimaal kan ontplooien.

Een van de manieren waarop we dit realiseren is door een warm onthaal te
bieden aan alle leerlingen. Elke ochtend worden de kinderen hartelijk begroet
door de leerkrachten, wat zorgt voor een gevoel van welkom en geborgenheid.
We leven mee met de kinderen en tonen oprechte interesse in hun welzijn en

ontwikkeling.

Daarnaast geloven we in de groeimogelijkheden van elk kind. We moedigen hen
aan om uitdagingen aan te gaan, fouten te zien als leermomenten en
doorzettingsvermogen te tonen. Dit helpt hen om zelfvertrouwen op te bouwen

en hun mogelijkheden te ontdekken (feedbackcultuur).

Daarnaast zetten we sterk in op een vlotte doorstroming tussen de leerjaren,
zodat overgangen zo spontaan mogelijk verlopen. De overstap van de derde
kleuterklas naar het eerste leerjaar krijgt bijzondere aandacht, met warme
overdrachten en geleidelijke kennismaking. Ook op het einde van de lagere school
bereiden we onze leerlingen goed voor om de stap naar het secundair onderwijs
te zetten. Zo kunnen ze met vertrouwen en een stevige basis aan hun nieuwe

avontuur beginnen.

We passen ook de principes van nieuwe autoriteit toe, waarbij we streven naar
een evenwicht tussen structuur en nabijheid. Door duidelijke grenzen te stellen op
een respectvolle en ondersteunende manier proberen we een veilige leeromgeving

te creéren.




Bij afwezigheid van een leerkracht werken we met hotelklassen waardoor de

leerlingen steeds welkom zijn in een andere, vaste klas.

Op Toermalijn geloven we dat een veilig en warm leer- en leefklimaat de basis vormt
voor het succes en welzijn van onze leerlingen. Door deze aanpak kunnen zij zich

volledig ontplooien en met plezier naar school gaan.



